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L EI N.1777, de 20 de novembro de 2001.

“DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO DO
REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS, ALTERA O
FUNDO DE SEGURIDADE DO SERVIDOR
MUNICIPAL DE GUARACI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

DR. JORGE LUIZ LEV!, Prefeito do Municipio de Guaraci,
Estado de S50 Paulo, no uso de suas atribuigbes que lhe s3o conferidas por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

TiTULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE Guaraci

CAPITULO |
Das Disposi¢cOes Gerais

Artigo 1°. — O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Guaraci, organizade na forma desta Lei tem por finalidade assegurar,
mediante contribuicdo, aos seus beneficiarios, os meios de subsisténcia ncs eventos de
incapacidade, velhice, inatividade e falecimento,

Artigo 2°. — O Regime de Previdéncia Sccial dos Servidores Publicos
do Municipio de Guaraci, de caréter contributivo e de filiagéo obrigatdria, serd mantido pelo
Municipio, através dos orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas

autarguias e fundacgdes instituidas e mantidas pelo Municipio e pelos seus segurados ativos,
inativos e pensionistas nos termos de lei especifica.

Artigo 3° — O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
‘do Municipio de Guaraci rege-se pelos seguintes principios e critérios:

I universalidade de participacio nos pianos previdenciarios,
|
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1. irredutibilidade do valor dos beneficios:

1, veda a criagdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio
sem a correspondente fonte de custsio total;

IV, custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais mediante
recursos provenientes, dentre outros, do orcamento dos 6rgdos dos Poderes
Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagbes publicas e da
contribuigiio compuisdria dos segurados ativos:

V. subordinag&o das aplicagbes de reservas, fundos e provisbes garantidoras dos

beneficios minimos a critérios atuariais, tende em vista a natureza dos
beneficios:

VI valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior ao salario minimo,

VIl previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicac adicional.

CAPITULO Il
Dos Beneficiarios

Artigo 4° — Os beneficiarios do regime de previdéncia social de que
trata esta Lei classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Secbes | e |
deste Capitulo.

Secio |
Dos Segurados

Artigo 5% — Consideram-se segurados obrigatdrios, os servidores
publices titulares de cargos efetivos vinculados a Administragéo direta, autarquica e
fundacional, os inativos e os pensionistas.

& 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragéo, bem como de outro cargo temporario ou
de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° Excluem-se da categoria de segurados de que trata o caput deste
artigo, o inativo € o pensionista gue na data da publicac@o desta Lei estejam recebendo
beneficio diretamente do Tesouro Municipal, bem como os servidores que nesta data
tenham implementado os requisitos necessarios a sua concessao.

Subsecao |
Da Inscrigac

Artigo 6°. — A inscrigdo do servidor junto ao regime de previdéncia

social de que trata esta Lei decorre automaticamente do seu ingresso no servigo publico do
Municipio de Guaraci




Paragrafo Unico — Os servidores municipais mencionados no Artigo 5°
que estejJam em exercicio no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos
Servidores Publicos terfo suas inscricdes procedidas automaticamente,

Subsecao li
Da Suspensao de Inscrigido

Artigo 7°. — O segurado que deixar de contribuir para o regime de
previdencia de que trata esta Lei, por mais de 3 (trés) meses consecutivos, ou 6 (seis)

meses alternadamente, terd seus direitos suspensos até o restabelecimento e regularizacao
das respectivas contribuicdes.

Subsegao I
Do Cancelamento de Inscric3o

Artigo 8°. - Sera cancelada a inscrigdo do segurado que, néo
estando em gozo de beneficio proporcionado por este regime de previdéncia perder a
condigéo de servidor publico do Municipio de Guaraci,

Secao |
Dos Dependentes

Artigo 9° — Consideram-se beneficiarios do regime de previdéncia
sccial de que trata esta Lei, na condigdo de dependentes do segurado:
l. o chnjuge, a companheira ou 0 companheiro;

Il. o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte @ um) anos
ou invalido;

. os pais.

§ 19 A existéncia de dependentes mencionados nos inciscs | e Il deste artigo exclui
do direito as prestagdes os dependentes previstos no inciso ill.

§ 2° O enteado e o menor tuteladc equiparam-se a filhc mediante declaracéo escrita
do segurado & desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma que dispuser o
Regulamento.

§ 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem Ser casads,
mantém uniae estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 4° Uniac estavel € aguela verificada entre 0 homem e a mulher como entidade

familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou tenham
filhos em comum, engquanto ndo se separarem.
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§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas nos incisos | e |l deste
artigo e presumida, devendo ser comprovada a dos dependentes referidos no incigo 111

Subsecac |
Da Inscricao

Artigo 10. - Incumbe ao segurado a inscricdo de dependente junto ao

regime de previdéncia social de gue trata esta Lei, simultaneamente a seu ingresso no
servico publico municipal.

subsecao i
Do Cancelamento da Inscrigao
Artigo 11. — Q cancelamento da inscrigdo de dependente ocorreré:

|.  para o conjuge, pela separacao judicial ou divorcio sem direite a alimentos, ou
em face de certidGo de anulagdc de casamento, separacdc judicial com
sentenca transitada em julgado, ou certiddo de &bito:

ll.  para a companheira(0) pela revogacéo de sua indicacéo pelo(a) segurado(a) ou
em face da cessagio da unido estavel com o segurado ou segurada;

lli. para os dependentes em geral, pelo falecimento.

Subsecao |
Da Perda de Qualidade de Dependente

Artigo 12, — A perda da qualidade de dependente ocorrera:

|.  para o conjuge, pela separagdo judicial ou pelo divércio, desde que ndo lhe
tenha sido assegurada a percepgdo de alimentos, ou pela anulagdo do
casamento;

Il.  para o{a) companheiro(a}, quando revogada a sua indicacio pelo segurado ou

pela cessacao da unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto nio ihe
for garantida a prestacaoc de alimentos;

Itl.  para o separado judicialmente com percepcéo de alimentos, pelo concubinato
Ou uniao estavel;

IV. para o filho ndo invalido, a emancipagéo ou o atingimento de 21 (vinte e um)
AN0s,

V. para os beneficidrios econcmicamente dependentes, quando cessar essa
situacdo;

Vl. paraoinvalido, pela cessacao da invalidez;

VIl. para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da qualidade de
segurado por aquele de quem depende.
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CAPITULO 1|

Da Base de cafculo das contribuigdes

Artigo 13. — Considera-se base de célculo das contribuicbes, para os
efeitos desta Lei, o total das parcelas de remuneracio mensal percebido pelo segurado,
acrescidoe das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, excluidas:

i funcao de confianga;
Il cargo em comisséo:
ill.  local de trabalho; e

IV, as diarias para viagens, desde que nac excedam a cinglienta por cento da base
de céalculo mensal;

V.  a ajuda de custo em raz&o de mudanca de sede;
VI. aindeniza¢do de transporte;

VI, o salario-familia.

§ 1° O segurado que no exercicio de cargo em comiss3o optar peia percepcao do
vencimento e vantagens do mesmo, terd como remuneracdo de contribui¢do o valor da
remuneracac inerente ac respectivo cargo efetiva.

§ 2° Na hipdtese de licengas ou auséncias que importem em fedu¢ao da base de
calculo das contribuigdes do servidor, considerar-se-& o valor gue Ihe seria devido caso ndo
se verificassem as licengas ou auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 3° A base de célculo das contribuicBes no caso de inativas e de pensionistas
equivale, respectivamente aocs valores dos proventos e das pensdes.

CAPITULO IV

Da Contagem do tempo de contribuigdo e de servigo

Artigo 14. — E garantida ao segurado, para efeito de aposentadoria, a
contagem do tempo de contribuigdo na atividade privada, bem como a decorrente de
vincuiagao de servidor publico titular de cargo efetivo, hipétese em que os regimes de
previdéncia social se compensardo financeiramente.

§1° A compensagéo financeira serd feita junto ao regime ao qual o servidor

publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensao para
seus dependentes, conforme dispuser a lei.

§2° O tempo de contribuicdo previsto neste artigo é considerado para efeito de

aposentadoria, desde que nao concomitante com tempo de servico publico computado para
o mesmo fim.

§3" As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de
contribuicio prevista neste artigo deverao evidenciar o tempo de contributcdo na atividade
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privada ou o de confribuicdo na condigcdo de servidor piblico titular de cargo etetivo,
conforme o caso, para fins de compensacao financeira.

Artigo 15. — O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo
na forma deste Capitulo sera concedido e pago pelo regime previdencidrio responsavel pela

concessao e pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensdo dela decorrente ao
servidor publico ou a seus dependentes, observada a respectiva lagisiacao.

Artigo 16. — Na hipotese de acumulo legal de cargos, o tempo de
contribuigdo referente a cada cargo sera computado isoladamente, ndo sendo permitida a
contagem do tempo anterior a que se refere o Artigo 15, para mais de um beneficio.

TITULO I
Das Prestagdes em Geral
CAPITULD i
Das Espécies de Prestagdes

=

Artigo 17. — O regime de previdéncia social de que trata esta
compreende as seguintes prestagdes:

ai

. quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b} aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao;
C) aposentadoria voluntaria por impliemento de idade:
d} aposentadoria compulsdria.

I quanto ao dependente:
&} pensac por morte do segurado;

b} pens&o por desaparecimento ou auséncia do segurado.

§ 1° Os beneficios seréo concedidos nos termos & condigbes definidas
nesta Lei, observadas, no que couber, as normas previstas na Constituigdo Federal,

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guaraci € legislagio infraconstitucional
em vigor.

§ 2° O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, delo ou
ma-fé, implicara devolug&o do valor total auferido, sem prejuizo de agéo penal cabivel.

Secdo |
Dos Beneficios

Subsecao |
Da Aposentadoria

Artigo 18. — O segurado de que trata esta Lei serd aposentado:

l. por invalidez permanente, sendo os proventos integrais ao
tempo de contribuicdo quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
o




doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei e proporcionais nos demais
Cas0s;

tl. compuisoria, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo;

Il voluntaria, desde que cumprido tempo minimo de dez ancs
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dars a
aposentadoria, observadas as seguintes condigbes:;

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicio, se

homem, & cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher, com
proventos integrais;

b} sessenta e cinco anos de idade, se homem, & sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 1° O provento de aposentadoria, por ocasido da sua concessado, sera calculado
levando-se em conta a base de calculo das contribuigdes prevista no Artigo 13.

§ 2° Q calculo dos valores proporcionais de proventos a que se referem os incisos | e
Il deste artigo, correspondera a um trinta e cinco avos da totalidade da remuneracio do

segurado na data da concess@o do beneficio, por ano de servigo, se homem, e um trinta
avos, se mulher.

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serde reduzidos em cinco
anos, em relag@o ao disposto no inciso I, “a”, deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempe de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacéo infantil e
no ensinc fundamental e médio.

§ 4° E vedada, a partir de 16 de dezembro de 1998, a adogdo de requisitos e
criterios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos servidores publicos
abrangidos por esta Lei, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob

condigOes especiais gue prejudiguem a sadde ou a integridade fisica, a serem definidos em
lei complementar.

§ 5° Na hipotese do incisc | deste artigo, o servidor sera submetido 2 junta médica
oficial, que atestara a invalidez quando caracterizada a incapacidade para o desempenho
das atribuicOes do cargo ou verificada a impossibitidade de readaptacio nos termos da lei.

Artigo 19. A aposentadoria compulséria serd automatica e declarada

por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite
de permanéncia no servigo ativo.

Artigo 20. A aposentadoria voluntéria ou por invalidez vigorara a partir
da data da publicagio do respectivo ato.

§ 1% A aposentaderia por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de
saude, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§2° Expirado o periodo de licenga e nZo estando em condicBes de reassumir o
cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

§3° O lapso compreendido entre a data de término da licenga e a data de
publicacdo do ato da aposentadoria serd considerado como de prorrogacac da licenca.

§4° 0O 6nus financeiro assim como o pagamento da licenga a que se referem os §8§
2° e 3° deste artigo, ser&o de responsabilidade do Tesouro Municipal.




Subsecao |l
Da Pensao

Artigo 21. Por morte do servidar, os dependentes fazem jus & uma
pensac mensal, a partir da data do 6bito, de valor correspondente ao de provento do
servidor inativo ou ao valor do provenio a que teria direito o servider em atividade, levando-
se em conta a base de calculo das contribuigbes prevista no Artigo 13, na data de seu
falecimento.

Artigo 22 Observado o disposto no Artigo 9°, as pensdes distinguem-
se, quanto a natureza, em vitalicias e temporarias,

§1° A pensac vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que somernte se
extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios.

§ 2% A pensao temporaria € composta de cota ou cotas gue podem se extinguir ou

reverter por motivo de morte, cessacdo de invalidez, emancipacdo ou maioridade do
beneficiano.

Artigo 23. Ocorrendo habilitag@o as penstes vitalicia e tempordria,
metade do valor cabera ao tiular ou titulares da penséo vitalicia, sendo a outra metade
rateada em partes iguais, entre os titulares da penséao temporéria.

Paragrafo unico Ocorrendo habilitagdo somente a pensao temporaria, ¢ valor integral
da pensao sera rateado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.
Artigo 24. A pensdo poderad ser reguerida a qualquer tempo,
prescrevendo tao-somente as prestagdes exigivels ha mais de 5 (cinco) anos.

Paragrafo unico Concedida a pensdo, qualquer prova posterior ou habilitagdo tardia
que implique exclusac de beneficiario ou reducdo de pensdo s produzira efeitos a partir da
data em que for oferecida.

Artigo 25. N&o faz jus a penséo o dependente condenado pela pratica
de crime deloso de que tenha resultado a morte do segurado.

| Artigo 26. Sera concedida pens&o provisoria por auséncia ou morte
presumida do servidor, nos seguintes cascs:

|.  declaragao de auséncia, pela autoridade judicidria competente;

lI. desaparecimentc em desabamento, inundagdo, incéndio ou acidente ndo
caracterizade como em servico;

lll.  desaparecimento no desempenho das atribui¢des do cargo ou em missdo de
seguranca.

§ 1° Sujeitam-se a comprovagao por meios legais os casos previstos nos incisos |l e
it deste artigo.

§ 2° A pensao provisdria serd transformada em vitalicia ou temporaria, conforme o
caso, decorridos S {cinco} anos de sua vigéncia, ressalvado o eventual reaparecimento do
servidor, hipdtese em que o beneficio serd automaticamente cancelado.

Artigo 27. A pensédo pela auséncia sera devida a partir;

|. da declaragdo judicial ou sentencga transitada em julgado que reconhecer o
estado de auséncia;




Il.  do acidente ou catéastrofe, mediante prova ineguivoca do fato juridico;

ill. do 6° més da declaragdo da morte presumida pela autoridade judicial
competentea,

Artigo 28. Ressalvado o direito de opgio, € vedada a percepcéo
cumutativa de mais de duas penses.

Secao il
Das Disposigoes Gerais

Artigo 29, O provento de aposentadoria e as pensdes nido poderdo
exceder a qualquer titulo, © valor da remuneragdo tomado como base para a concess3o do

beneficio ao respectivo servidor, sende vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitdrio.

Artigo 30. Alem do disposto no Capitulo | deste Titulo, o Regime de
Previdencia Social dos Servidores Publicos do Municipic de Guaraci observard, no que
couber, os requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,

Artigo 31. O tempo de servigo considerado pela legislagao vigente para
efeito de aposentadaria, cumprido até a data de entrada em vigor desta Lei, serd contado

como tempo de contribuicdo, sendo vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio
de contribuico,

Artigo 32. E assegurada a concessac de aposentadoria e penséo, a
qualguer tempo, aos segurados, bem como acs seus dependentes, nas condigbes previstas
pela legisiacdo em vigor & época em que foram atendidas as prescrigbes nela estabelecidas

ou nas condigdes previstas na tegislagéo vigente até 15 de dezembro de 1998, aqueles que
ate aquela data, tenham cumprido os requisitos para obté-las.

Artigo 33. A partir de 16 de dezembro de 1998, a soma total dos
proventos de inatividade, ainda que quando decorrentes de acumulacdo de cargos ou
empregos publicos, bem come de outras atividades sujeitas a contribuicio para o Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS -, e o montante resultante da adigao de proventos de
inatividade com remuneracdo de cargo acumuldvel na forma da Constituicdo Federal, cargo
em comissac declarado em lei de livre nomeacgio e exoneracfo, e de cargo eletivo, ndo
poderao exceder o valor méaximo previsto no Artigo 37, X|, da Constituicio Federal.

Artigo 34. E vedada a partir de 16 de dezembro de 1998:

l. a percepcdo simultanea de proventc de aposentadoria decorrente desta Lej
com remuneracac de cargo, emprego ou fungédo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituigdc Federal, os cargos eletivos e os cargos
em comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneracio;

. Il a percepgéo de mais de uma aposentadoria & conta do regime proprio de que
-' trata esta Lei, ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis previstos na Constituicio Federal:

lll.  a contagem de tempo de servigo ou de contribuicdo em dobro, ou guaiquer
outra forma de contagem de tempo ficticio de servigo ou contribuicio.




Paragrafo unico A vedacgéo prevista no inciso | do caput deste artigo, néo se aplica
acs membros de poder e aos inativos, segurados, que, até 15 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo pablico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal. sendo-lhes
proibida a percepcéo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia de que
trata esta Lei, aplicando-se-ihes, em gualquer hipdtese, o limite de que trata o Artigo 33.

CAPITULO It
Das Disposicbes Transitorias

Artigo 35. Ressalvado o direito de opgdo pela aposentadoria prevista
no Artigo 18, o servidor publico que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
administracao publica, direta autarquica ou fundacional, até 15 de dezembro de 1998 tera
assegurado o direito & aposentadoria voluntaria com proventos integrais calculados

tomando-se em conta a base de clculo das contribuicdes prevista no Artigo 13, quando,
cumulativamente:

l. contar cingilenta e trés anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito
anos ou mais de idade, se mulher;

. tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

fll.  contar tempo de contribuigo igual, no minimo, & soma de:
a) trinta e cinco anos, se homeam, e trinta anos, se mulher e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a, no minimo, vinte por
cento do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir o
limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 1° O seguradoe de que trata este artigo tera direito a aposentadoria voluntéria com
proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, quande, cumulativamente:

| contar cinqUenta e trés anos ou mais de idade, se homem, e quarenta e oito
anos ou mais de idade, se muther;

ll.  tiver cinco anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

lll.  contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, 4 soma de:
a) trinta anos, se hemem, e vinte e cinco anos, se mulher: e

b} um periodo adicional de contribuicdo equivalente a, no minimo, quarenta por
cento do tempo que, no dia 16 de dezembro de 1998, faltava para atingir ©
limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 2° O provento da aposentadcria proporcional sera equivalente a setenta por cento
do valor maxime que o segurado poderia obter com base na remuneracdc prevista no
Artigo 13, acrescido de cinco por cento por ano de contribuicio que supere a soma a que
se refere o inciso lll do paragrafo anterior, até o limite de cem por cento.

§ 3° O servidor que, até 15 de dezembro de 1998, tenha cumprido os requisitos para
obter a aposentadoria proporcional somente fara jus ao acréscimo de cince por cento a que
se refere o § 2° se cumprir os requisitos previstos nos incisos | e Il do § 1° deste artigo.
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§ 4° O professor, servidor do Municipio, incluidas suas autarquias e fundates que,
ate 15 de dezembro de 1898, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput deste artigo, tera o
tempo de servigo exercido até aguela data contado com o acréscimo de dezessete por
cento, se homem, e de vinte por cento, s& mulher, desde gue se aposente, exclusivamente,
com tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério.

CAPITULO I
Das Disposigtes Relativas as Prestacoes

Secao |
Do pagamento dos beneficios

Artigo 36. Os beneficios serSo pagos em prestacfes mensais e
consecutivas até o dia 10 do més sequinte ac de competéncia.

Artigo 37. Os beneficios devidos serdo pagos diretamente acs
aposentados, pensionistas e aos dependentes, ressalvado os casos de menores de idade.

auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogéo, quando seréo pagos a
tutor ou a procurador, conforme o caso, sendo gue para este Ultimo o mandato ndc tera

prazo superior a seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.

Paragrafo unico O beneficio devido ao dependente civilmente incapaz serd pago ao
seu representante legal, admitindo-se, na falta deste, e por periodo ndo superior a seis

meses, 0 pagamento a herdeiro legitimo, civiimente capaz, mediante termo de compromisso
firmado no ato do recebimento.

Artigo 38. O valor ndo recebido em vida pelo beneficiario s6 sera pago
a seus dependentes habilitados na forma do Artigo 9°,0u na falta deles, a seus sucessores
na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Artigo 39. Salve quanto ac desconto autorizado por esta Lei ou
derivado da obrigacéo de prestar alimentos reconhecida em sentenca judicial, o beneficio
néo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a sua
venda ou cessao, ou a constituicdo de gualquer dnus sobre ele, bem como a ocutorga de
poderes irrevogaveis ou em causa prdpria para o seu recebimento.

Artigo 40. Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescreve em 5

(cinco) anos o direito as prestagbes néo pagas nem reclamadas na época propria,
ressalvados cs direitos dos incapazes ou dos ausentes na forma da lei civil.

Secéo ll
Do Reajustamento do Valor dos Beneficios

Artigo 41. O provento de aposentadoria e as pensbes seréo revistos
na mesma proporgéo € na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inClusive guando decorrentes da transformacio ou reclassificaciio do cargo ou funcao em

que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao, na
forma da lel.
11
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Secao |
Da Gratificagao Natalina

Artigo 42 A gratificagdo natalina serda devida aos servidores

aposentados e pensionistas em valor equivalente ao respective beneficio referente ao més
de dezembro de cada ano.

§ 1° Na hipétese da ocorréncia de fato extintivo do beneficio, o calculo da gratificacdo
natalina obedecera a proporcionalidade da manutencdc do beneficio no carrespondente

exercicio, equivalendc cada més decorrido, ou fracio de dias superior a quinze, a 112 {(um
doze avos).

3 2° A gratificagdo de que trata o caput deste artigo poderd ser paga
antecipadamente dentro do exercicio financeiro & ela correspondente, desde gue autorizads
pelo Conselho de Administracao.

TiITULO M
DO FUNDO DE SEGURIDADE DO FUNCIONARIO MUNICIPAL DE GUARACI
CAPITULO |
Da Natureza Qrgamentaria

Artigo 43. Para atender ao regime de previdéncia e acs beneficios
instituidos por esta lei, 0 Fundo de Seguridade do Funcionario Municipal, criado na forma da

lei n.° 1.546 de 18 de setembro de 1295 passa a vigorar de acorde com as disposicbes
seguintes.

Artigo 44. O Fundo Municipal de Seguridade, integrara as contas e o0s
balangos orgamentarios da Prefeitura e sera movimentado de acordo com os artigos 7/1a73
da lei n.° 4,320, de 17 de margo de 1964, aplicando-se, no que couber, o disposto no artigo
6.° da lei nacional 9.717, de 27 de novembro de 1998.

Paragrafo unico — Os registros contabeis, orcamentarios e financeiros
do Fundo serdo processados pela Contabilidade da Prefeitura.

Artigo 45 - Os eventuais créditos apurados a favor do Fundo nos
termos da lei n® 1.546, de 18 de setembro de 1995, permanecero vinculados a essa conta.

Artigo 46 - O Fundc serda movimentado através de conta bancaria
escriturada sob o titulo de Fundo de Seguridade do Funcionario Municipal, mantida em
estabelecimento bancério oficial com agéncia no Municipio.

Artigo 47 - Constituem receitas do Fundo:
| - as contribuigbes mensais estabelecidas na forma da legislacdo vigente,

abrangendo ¢ Municipio e suas entidades e os funcionérios efetivos:
Il - rendas e dividendos de aplicacdes das eventuais reservas:

il - doagdes, legados, subvengdes e outras receitas assemelhadas;

IV - juros e corregdo, nos casos previsth}s por esta lei.



Artigo 48 - A arrecadagao das contribuicdes devidas ao Fundo serd
realizada observadas as seguintes normas;
| - aos setores encarregados de efetuar o pagamento dos funcionarios, aposentados
& pensionistas, tanto da Prefeitura como dos demais orgaos e entidades, cabera descontar
em folha e no ato do pagamento, os valores das contribuicdes devidas:

Il - cabera, ainda, a esses setores, recolher ac estabelecimente de crédito indicado

pelos gestores do Fundo, até 48 (quarenta e oito horas) apés os pagamentos, a importancia
arrecadada na forma do incisc anterior:

Il — & contribuicdo mensal devida pelos érgdos municipais, na forma do inciso Il do

Artigo 10, sera recolhida ao Fundo no prazo de 10 (dez) dias contados da data em qgue for
efetuado o pagamento aos filiados.

Paragrafo unico - Efetuados os recolhimentos 3 conta do Fundo, no
prazc de 48 {(quarenta e oito) horas sera encaminhada aos respectivos gestores a relagdo
discriminada dos descontos efetuados, e o seu total.

Artigo 49 - As importancias arrecadadas serdo apropriadas pelo Fundo,
€ nao poderac ter aplicagéo diversa daquela prevista nesta lei e na Lei n.° 9.717, de 27 de

novembro de 1998, ficando proibido qualquer pagamento ou despesa que ndo atenda as
suas finalidades.

Artigo 50 - As contas do Fundo ser&o escrituradas na forma da Lei n.®
4.320, de 17 de margo de 1964, observadas, ainda. as seguintes disposigdes:

| - até o dia 20 (vinte) do més subsegiiente, sera publicado no local de costume da
Prefeitura, o balancete mensal do més anterior, relativo a movimentacdo do Fundo,

demonstrando a receita realizada, os pagamentos efetuados e quando existir, 0 saldo e as
aplicagdes das reservas;

Il - ate 20 {vinte) de fevereiro sera publicado, na forma do artigo anterior, o balancete
anual do Funde, com o demonstrativa dos valores referentes ao exercicio anterior,
devidamente consolidados e totalizados.

Paragrafo unico - O exercicio financeiro do Fundo coincidira com o ano civil e com 0
orcaments municipal,

Artigo 51 — Dependendo da legistagio especifica, correrdo por conta de
dotagoes proprias do orgamento da Prefeitura ou dos demais drgdos da administracdo, sem
onerar o Fundo, as seguintes despesas:

| - proventos de disponibilidade;

Il - pagamento de licenca & gestante;

Il - salario familia;

IV - pagamento de licenga para tratamento de salde do segurado:

V - pagamento dos afastamentos compulisérios, quando previstos em lei.

VI — as aposentadorias e pensdes concedidas pelo Municipio até 31 de dezembro de
1993;

VIl — auxilio natalidade; 13




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI

VI — auxilio funeral.

Capitulo I
Dos Orgédos Administrativos

Artigo 52. O Fundo de Seguridade sera gerido e fiscalizado pelos
seguintes 6rgios:

| — Conselho Administrativo;
I} — Conselho Fiscal.

Artigo 53 — O Conselho Administrativo sera integrado por 3 (trés)

memiros, 0s quais elegerdo, pela maioria de votos, o seu Presidente e o Tesoureiro do
Fundo.

§ 1°. Os integrantes do Conselho Administrativo serac Indicados conforme seque:

I -1 (um) membro indicado pelo Prefeito, com mandato de 2 (dois) anos;

Il - 2 {dois) membros indicados pelos inscritos no Fundo, com mandato de 3 (irés)
anos.

§ 2°. Somente poderdo ser indicados para o Conselho Administrativos funcionarios
no exercicio de cargos efetivos municipais.

§ 3° As deliberacGes do Conselho Administrativo deverso ser aprovadas pela maioria
de seus membros.

§ 4° Para cada membro sera indicado © respectivo suplente, cbedecide, no que
couber, o disposto neste artigo.

Artigo 54. O Conselho Fiscal sera integrado por 3 (trés) membros,
obedecido, no que couber, o disposto no artigo 53 e seus paragrafos.

§ 1° Para a composicdo do Conselho Fiscal poderdo ser indicados funcicnarios
aposentados pelo Fundo.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, pela maioria de votos, o seu
Presidente e o Secretario do Conselho.

Artigo 55. Fica proibida a reconducdo dos mesmos membros para o

Conselho Fiscal pelo periodo de 12 (doze) meses a contar do término do respectivo
mandato.

Artigo 56. Cabera a Assembiéia dos Inscritos indicar os nomes de seus
representantes para a composicéo dos Consethos Administrativo e Fiscal,

§ 1°. As Assembléias para a composigac dos Conselhos Administrative e Fiscal serdo

crganizadas da seguinte forma; 14
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a) a assembléia serd regulamentada e convocada por edital a ser expedido pelo

Conselho Administrativo:
b) do Regimento Interno de funcionamento do Conselho Administrativo constardo os

critérios para a organizacdo e convocacac das assembléias seguintes, especiaimente
aquelas destinadas & renovagéo dos Conselhos Administrativo e Fiscal.

§ 2° . Ficam assegurados:

| — a todos os inscritos no Fundo, o direito de participarem das Assembléias, podendo
votar e ser votado, ressalvade o disposto no § 2° do artigo 53

Il — aos funcionarios na atividade, o direito de se candidatarem para os Conselhos

Administrativo e Fiscal:
i — aos aposentados contribuintes do Fundo, o direito de se candidatarem para o

Conselhe Fiscal.

§ 3° A Assembléia de que trata a alinea “a” do § 1° deste artigo serd presidida pelo
Prefeito Municipal ou por seu representante. devidamente credenciado para esse fim.

§ 4°. Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos, prevalecera o mais idoso.
Permanecendo o empate, a escolha sera realizada mediante sorteio.

Artigo 57. Compete ao Consetho Administrativo:

| - fiscalizar os atos de arrecadacéo das contribuicGes devidas ao Fundoe e autorizar e

niscalizar as despesas pagas com esses recursos:
Il - gerir e movimentar os recursos do Fundo:
Ill - assinar os balancetes mensais e o balanco financeiro anual do Fundo:
IV - tomar as providéncias cabiveis quantc ao cumprimento desta lei, bem como

denunciando as autoridades competentes as irregularidades gue vier a comprovar;

V - elaborar o seu regimento interno:
VI - decidir sobre a aplicacao dos saldos.

Paragrafo Onico. O Conselho Administrativo tomara suas decisdes pela votacdo

nominal de seus membros.

Artigo 58 As contas bancérias do Fundo sero movimentadas
mediante cheques nominais, assinados em conjunto pelo Presidente e pelo Tesoureiro do

orgéo.
Artigo 59. Compete ac Conselho Fiscal:

| — acompanhar a execucdo orcamentéria do Fundo, ficando-the assegurado, para

esse fim, o livre acesso 3 arrecadacso e as despesas realizadas:
It — apreciar as contas anuais do Fundo, deliberando quanto a sua aprovacéo ou

rejeigdo, por maioria de votos:
[II — comunicar as autoridades administrativas as eventuais irregularidades gue vier a

comprovar,
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Artigo 60. Os funcionarios eleitos para os Conselhos Administrativo e
Fiscal nao poderao ser removidos ou transferidos do seu local de trabatho enguanto durar o
mandato para o qual foram eleitos, sendo nulos os atos conirérios a esta proibicio.

Artigo 61. O exercicio dos mandatos dos integrantes dos Conselhos

Administrativo e Fiscal fica declarado de relevante interesse publico do Municipio, vedada a
sua remuneragac a qualquer titulo.

Capitulo i
Das Disposi¢oes Gerais, Transitérias e Finais

Artigo 62. Ficam o Executivo, o Legislativo e as demais entidades da
Administracdo Municipal, obrigados a incluirem nos respectives orgcamentos anuais, as
provisdes tecnicas a favor do Fundo.

Artigo 63. Os eventuais "déficits” operacionais da Fundo serdo cobertos

pelo orgamento do Municipio, observados os procedimentos da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Artigo 64. O Fundo de Seguridade, representado pele Presidente do
Conselho Administrativo @ com a concordancia do Chefe do Executivo, podera contratar
instituicao financeira oficial para a gestao dos recursos garantidores das reservas técnicas
das exigibilidades relativas aos programas previdencial e de Investimento, dos respectivos
fundos, custddia dos titulos e valores mobiliarios, bem como da gestdo previdenciaria
relativamente a concesséo, manutengao e cancelamento dos beneficios de aposentadoria e
pensao, atualizacie e administracdo do cadastro social e financeiro dos servidores, além de
gerir a folha de pagamento dos beneficiarios de que trata esta lei.

Paragrafo Unico. E dispensavel a licitagio nos cascs de gue trata o
caput deste artigo, por se tratar de execucfio de obrigactes realizadas com recursos do

proprio Regime de Previdéncia cuja natureza da operacdo & inerente ao respectivo regime
financeiro.

Artigo 65. Na auséncia do Conselho Administrativo. o Prefeito nomears
uma Comissdo integrada por 3 (trés) servidores com a atribuicdo de providenciar, na forma

do Artigo 30 e, naquilo que couber, das demais normas desta lei, a constitui¢do efetiva do
Conselhc Administrativo.

Artigo 66. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.
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data supra.

Prefeito Munici

PR/ JORGE Luméba‘w /s
p

Registrada e Publicada na Secretaria desta Prefeitura Municipal em

3,

/N

ANTO LAUDIO SE INI GONZALEZ
Diretor — da Divisdo d¢ Administracao
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